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Общие положения

1.1. Журнал «Теория и практика физической культуры» зарегистрирован в соответствии с Законом РФ «О средствах массовой информации» В Министерстве печати и информации Российской Федерации (свидетельство о регистрации массовой информации № 0110501 от 1 апреля 1993г.).

1.2. Автономная некоммерческая организация «Теория и практика физической культуры», далее именуемая по тексту АНО «ТиПФК».

1.3. АНО «ТиПФК» осуществляет свою деятельность на основании Закона «О средствах массовой информации», других законодательных и нормативных актов Российской Федерации, а также настоящего Устава.

1.4. АНО «ТиПФК» является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, счета в банковских учреждениях, обладает обособленным имуществом. АНО «ТиПФК» имеет печать со своим наименованием, бланк, угловой штамп и может иметь собственный товарный знак и эмблему. АНО «ТиПФК» действует на началах сочетания бюджетного финансирования с хозрасчетной деятельностью, обеспечивает развитие журнала «Теория и практика физической культуры», социальное и материальное стимулирование работников, отвечает за выполнение обязательств перед банками и другими контрагентами по договору.

1.5. Устав АНО «ТиПФК» принимается собранием трудового коллектива редакции квалифицированным большинством (2/3). Внесение изменений и дополнений в Устав производится в порядке, предусмотренном его для утверждения.

2. Основные цели и задачи деятельности АНО «ТиПФК»

2.1. Основными целями и задачами деятельности АНО «ТиПФК» являются:

- рекламно-издательская;

- лекционно-просветительская;

- иные виды деятельности, в т.ч. хозяйственные и коммерческие в установленном законом порядке;

- обеспечение издания журнала в установленном порядке;

- выполнение программы, утвержденной учредителем, определяющей естественно-научную, информационную и общественно-политическую направленность журнала, предполагаемую аудиторию и прочие включенные в нее вопросы.

3. Имущество и финансовые средства АНО «ТиПФК»

3.1. Имущество редакции составляют основные и оборотные средства. Имущество редакции может принадлежать ей на праве собственности.

3.2. Источниками формирования имущества АНО «ТиПФК» являются:

·  доходы, полученные в результате самостоятельной хозяйственной деятельности;

·  кредиты банков и др. кредиторов;

·  безвозмездные и благотворительные взносы, пожертвования организаций, спонсоров, предприятий и граждан;

·  иные источники незапрещенные законодательными актами РФ;

 3.3. Источником формирования финансовых ресурсов АНО «ТиПФК» являются прибыль, амортизационные отчисления, спонсорские взносы, а также другие поступления.

3.4. Распределение доходов в АНО «ТиПФК»

3.4.1. Из прибыли АНО «ТиПФК» уплачиваются налоги и другие платежи в бюджет, проценты за кредиты, отчисления учредителю

3.4.2. Из оставшейся части прибыли (дохода) АНО «ТиПФК» самостоятельно формирует фонды, определяет количество, размер и порядок их использования.

3.4.3. При необходимости могут быть сформированы резервный и иные фонды.

3.5. Финансово-хозяйственная деятельность АНО «ТиПФК»

3.5.1. АНО «ТиПФК» осуществляет свою деятельность на основе самостоятельно разрабатываемых планов. 

3.5.2. Отношения АНО «ТиПФК» с другими предприятиями, организациями и гражданами строятся на договорной основе.

АНО «ТиПФК» имеет право:

·  заключить договоры (контракты), соглашения, совершать иные сделки и юридические акты в установленном порядке;

·  иметь свой печатный орган;

·  самостоятельно приобретать, обменивать, арендовать у государственных и общественных предприятий, организаций и учреждений, а также граждан здания, сооружения, транспортные средства, оборудование и другое имущество;

·  пользоваться долгосрочными и краткосрочными банковскими кредитами, а также брать у предприятий, организаций, учреждений кредиты;

·  осуществлять совместную деятельность с другими предприятиями, организациями, учреждениями и гражданами на основе объединения на долевых началах денежных и материальных средств;

·  создавать представительства, филиалы с правом открытия текущих счетов и утверждать положения о них;

·  самостоятельно осуществлять внешнеэкономическую деятельность в соответствии с Законодательством Российской Федерации;

·  сотрудничать с российскими и иностранными средствами массовой информации, включая участие в их деятельности и предоставление им редакционных услуг;

·  участвовать в международных выставках, конкурсах, ярмарках, семинарах и т. д.;

·  привлекать в установленном порядке на работу в редакцию, ее филиалах, отделениях иностранных специалистов;

·  командировать по территории Российской Федерации и за рубеж специалистов для решения уставных целей и задач редакции;

·  разрабатывать все виды печатной продукции.

3.6. АНО «ТиПФК» ведет бухгалтерский учет и отчетность в порядке, установленном действующим законодательством.

Ответственность за состояние учета и отчетности несет главный бухгалтер, он также осуществляет контроль за сохранностью и правильным расходованием денежных средств и материальных ценностей.

3.7. Контроль и ревизию финансово-хозяйственной деятельности редакции осуществляет учредитель. Ревизия проводится не реже 1 раза в год.

4. Управление АНО «ТиПФК»

4.1. Работой АНО «ТиПФК»и редакционной коллегии руководит главный редактор, назначенный приказом.

4.2. Главный редактор определяет научное, творческое и общественно-политическое лицо журнала, несет ответственность за соответствие содержания издания основным направлениям, определенным Программой и настоящим Уставом.

4.3. Главный редактор без доверенности действует от имени АНО «ТиПФК», представляет ее интересы в отношениях со всеми предприятиями, организациями, учреждениями и отдельными лицами (гражданами), в т.ч. трудовые, выдает доверенности, открывает счета в учреждениях банков, пользуется правом распоряжения имуществом и финансовыми средствами, утверждает штатное расписание АНО «ТиПФК», издает приказы, распоряжения и дает указания, обязательные для всех работников.

Главный редактор самостоятельно решает все вопросы деятельности за исключением отнесенных настоящим Уставом и действующим законодательством к компетенции общего собрания трудового коллектива редакции.

4.4. Редакционная коллегия формируется главным редактором. В редакционную коллегию входят главный редактор, его заместители и ответственные секретари, специалисты, участие которых необходимо для определения политики журнала. 

4.5. Редакционная коллегия:

·  предлагает новые направления деятельности АНО «ТиПФК», участвует в разработке творческих программ, способствующих повышению читательского интереса к журналу и приложению;

·  осуществляет сбор и обработку материалов для современного выпуска журнала;

·  участвует в подготовке перспективных планов издания, утверждает их;

·  оказывает организациям и населению информационные, редакционно-издательские услуги.

4.6. Решение редакционной коллегии считается действительным при присутствии на заседании не менее двух третей ее членов.

Решения принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих.

5. Реорганизация и ликвидация АНО «ТиПФК».

5.1. Прекращение деятельности АНО «ТиПФК» производится путем ее реорганизации (слияния, присоединения, разделения, выделения, преобразования) или ликвидации.

5.2. АНО «ТиПФК» прекращает свою деятельность по основаниям, предусмотренным законодательством.

5.3. Реорганизация и ликвидация АНО «ТиПФК» осуществляется с соблюдением порядка и условий, предусмотренных действующим законодательством. 

